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SOLICITUD DE ADMISIÓN A LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA SELECCIÓN EN REGIMEN 
LABORAL TEMPORAL DEL PERSONAL PARTICIPANTE EN EL PROGRAMA ERACIS 
CONVOCATORIA 2024-2028.  DESARROLLO Y EJECUCIÓN DE ESTRATEGIAS LOCALES DE 
INTERVENCION EN ZONAS DESFAVORECIDAS 

DATOS DE LA CONVOCATORIA Y DEL/A ASPIRANTE: 

Plaza a la que aspira:  TECNICO DE ORIENTACON E INTERMEDIACION LABORAL.  

D.N.I. 

Apellidos:                                                                                                 Nombre: 

Domicilio: 

C.P.:                          Provincia:                        Localidad: 

Tfno.:                                           mail:  

 
DOCUMENTACIÓN QUE HA DE ADJUNTARSE A LA INSTANCIA: 

• DNI o documento de renovación. 
• Titulo exigido en las bases reguladoras 
• Hoja de autobaremación de los méritos alegados. 
• Carnet B 
• Certificado de encontrarse exento/a de antecedentes penales por delito de naturaleza 

sexual. 
 

El/La abajo firmante solicita ser admitido/a en las pruebas selectivas a que se refiere la presente 
instancia y DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que reúne las condiciones 
exigidas para el ingreso en la función pública y las especialmente señaladas en las bases de la 
convocatoria, comprometiéndose a probar documentalmente cuantos datos se especifican en 
ellas. 

………………, a……… de………………….. de 20 …… 

FIRMA: 

PROTECCIÓN DE DATOS 
En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre de Protección de Datos Personales y garantía de los 
derechos digitales, el Excmo. Ayuntamiento de Arcos de la Frontera le informa que sus  datos  personales, obtenidos mediante la 
cumplimentación de este documento van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado de gestión de personal, 
que tratará a todos los participantes, en la presente convocatoria conforme al procedimiento establecido en la misma, siendo el 
domicilio indicado en el mismo a efectos de notificaciones. 
De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Orgánica, y conforme al procedimiento reglamentariamente establecido, puede ejercitar 
los derechos de acceso, rectificación, oposición y cancelación de datos dirigiendo un escrito al Servicio de Personal de este Excmo. 
Ayuntamiento de Arcos de la Frontera, Avda. Miguel Mancheño s/n. 11630. Arcos de la Frontera 
 
ILMO. ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ARCOS DE LA FRONTERA 

C
ód

ig
o 

pa
ra

 v
al

id
ac

ió
n 

:S
X

Y
S

L-
30

D
7Q

-6
B

X
0G

V
er

ifi
ca

ci
ón

 :h
ttp

s:
//s

ed
el

ec
tr

on
ic

aa
rc

os
.b

lc
lo

ud
.e

s/
po

rt
al

/e
nt

id
ad

es
.d

o?
en

t_
id

=
1&

id
io

m
a=

1
D

oc
um

en
to

 fi
rm

ad
o 

el
ec

tr
ón

ic
am

en
te

 d
es

de
 la

 P
la

ta
fo

rm
a 

F
irm

ad
oc

-B
P

M
 d

e 
A

yt
os

 | 
P

ág
in

a:
 1

/3
.

N
O

 R
E

Q
U

IE
R

E
F

IR
M

A
S

A
Y

U
N

T
A

M
IE

N
T

O
 D

E
 A

R
C

O
S

 D
E

 L
A

 F
R

O
N

T
E

R
A

 -
 .S

ol
ic

itu
d 

P
ro

ce
so

 S
el

ec
tiv

o



                    
 

Página 2 de 3 
Avda. Av Duque de Arcos. Edf. Emprendores. Teléfono. 956717080 
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AUTOBAREMACIÓN PARA LA SELECCIÓN EN REGIMEN LABORAL TEMPORAL DEL PERSONAL 
PARTICIPANTE EN EL PROGRAMA ERACIS CONVOCATORIA 2024-2028.  DESARROLLO Y 
EJECUCIÓN DE ESTRATEGIAS LOCALES DE INTERVENCION EN ZONAS DESFAVORECIDAS 

DATOS DEL/ LA SOLICITANTE 

PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: 

NOMBRE: DNI/PASAPORTE: 

  

A) MÉRITOS A VALORAR/SERVICIOS PRESTADOS (Máximo: 6ptos) 

⎯ Por cada mes de experiencia de trabajo en Zonas Desfavorecidas en la Administración 
Pública, en el puesto que se convoca: 0,1 ptos (máx. 3ptos). 

⎯ Por cada mes de experiencia de trabajo en Zonas Desfavorecidas en las Entidades sin 
ánimo de lucro y Empresas privada, en el puesto que se convoca: 0.05 ptos (máx. 2 
ptos 

⎯  Por servicios prestados en Zonas Desfavorecidas en la Administración Pública, 
distinta al puesto que se convoca 0.03 (máx. 1 pto) 
 

ENTIDAD PUBLICO/PVADO Plaza/Puesto Meses Puntuación 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

                                                 TOTAL PUNTUACION  APARTADO A)      
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B) MÉRITOS A VALORAR/FORMACIÓN (Máximo: 4 ptos.) 

 

1.- Cursos relacionados con la plaza a cubrir.. 

⎯ Cursos relacionados con la Formación en Mediación (máx.) 1 punto 
⎯ Cursos relacionados con la Formación en Igualdad de Género (máx.) 1 punto 
⎯ Cursos relacionados con la Formación en Desarrollo Comunitario (máx.) 1 punto 
⎯ Cursos relacionados con la Formación en empleo/autoempleo (máx.) 1 punto 

 

Nº HORAS Nº DE CURSOS TOTAL 

Menos de 20 horas: 0,5 puntos.   

De 20 a 40 horas:     0,1 puntos.   

De 41 y 60 horas:      0,2 puntos.   

De 61 a 90 horas:      0,5 puntos   

Mas de 90 horas :      1 punto   

.   

 

                                                     PUNTUACIÓN APARTADO B): 

 

 

 

TOTAL, PUNTUACIÓN AUTOBAREMO (A+B): 
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